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Mensaje del Director  

 
Los que trabajamos para la educación, tenemos el firme convencimiento de que está, es la 

palanca de desarrollo de cualquier nación, porque es justamente a través de ella donde se 

vertebre e impulsa la búsqueda de soluciones que permitan combatir la desigualdad social, 

el establecer nuevas formas de equidad y justicia, aún con un fenómeno tan totalizador 

como la globalización.  

 

Ante ell o, con sesenta años de ejercicio educativo, el Sistema Nacional de Institutos 

Tecnológicos, con seiscientos mil egresados, insertos en casi todas las áreas de los sectores 

que conforman la geografía de nuestro país, se ha significado por ser el sistema más  grande 

de América latina y con una búsqueda permanente de consolidar su ejercicio educativo.  

 

Dependiente de dicho sistema, el Instituto Tecnológico de Tuxtla Gutiérrez, a treinta y seis 

años de su creación y con una trascendencia que enarbola los grandes  temas del programa 

nacional de educación y comprometido con el desarrollo de nuestro estado de Chiapas, sin 

escatimar esfuerzo alguno ha aumentado este semestre a 120% su matrícula educativa, 

estableciendo una nueva licenciatura, ampliando su cobertura de  educación a distancia; 

impulsando los programas de investigación, preocupándose por el desarrollo integral de sus 

educandos promueve las bellas artes y la práctica del deporte. Con resultados trascendentes 

en el Concurso Nacional de Creatividad y los dive rsos foros organizados que propenden a la 

incorporación de nuevas tecnologías al trabajo docente para que incida en el aprendizaje y 

comprensión de sus alumnos.  

 

Si bien es cierto, no ha sido fácil, la tarea es ardua, pero es más 

nuestra vocación de servi cio y en esta rendición 

de cuentas ante ustedes, quiero resaltar el 

trabajo, el compromiso y la dedicación de todas 

las personas que conforman la comunidad 

tecnológica, desde el más humilde trabajador 

hasta el puesto más encumbrado, yo soy el 

portador de e ste mensaje y me satisface como 

líder la labor desarrollada por todos, me 

prestigia representarlos, ser parte de esta 

comunidad, los exhorto a redoblar esfuerzos, 

recordándoles las sabias palabras de León 

Felipe: Lo importante no es llegar primero, 

Sino co n todos y a tiempo.  

 

Muchas Gracias.  

 

M. A. P. Tomás palomino Solórzano  
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I N T R O D U C C I Ó N  

 

El Sistema Nacional de Educación Superior Tecnológ ica (SNEST), cumplió el pasado 2 de 

agosto de 2008, sesenta años de existencia formando ingenieros en las diferentes disciplinas 

del conocimiento y actualmente se constituye como el mayor sistema generador de 

ingenieros en la República Mexicana y en América  Latina, además de ofertar estudios de 

especialidad, Maestría y Doctorado, integrado por 239 Institutos incluyendo los 

descentralizados y a partir de este año sufre una transformación incorporando a su modelo 

académico las competencias, mediante la metodología Tuning (espacio común).  

 

El Ins tituto Tecnológico de Tuxtla Gutiérrez a 36 años de su fundación  cumplidos en el 

pasado mes de o ctubre del presente año, ha ofertado inicialmente educación técnica y 

posteriormente con la desaparición del bachillerato , estudios a nivel licenciatura y Maest ría 

en Ciencias, actualmente ofrece ocho licenciaturas en Ingeniería y una licenciatura de corte 

administrativo, seis de estas carreras transitan hacia la Acreditación, evaluadas desde el año 

pasado por el Comité Interinstitucional de Evaluación de la Educ ación Superior (CIEES) y 

obteniendo una calificación de nivel 2, para todos los programas evaluados en estos 

momentos , cada carrera está  trabajando en las solventaciones , las observaciones y 

recomendaciones que realizó el organismo evaluador, además de imp artir un posgrado 

reconocido en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNP C), nivel III  e iniciar el 

posgrado en Ciencias en Ingeniería Mecatrónica.  

 

Recientemente el Instituto resultó ratificado  con la recertificación de su Sistema de Gestión 

de Calidad (SGC) privilegiando su Proceso Educativo  mediante la modalidad de multisitios, 

conforme a la norma ISO -9001 -2000, y posteriormente para el año de 2009   habrá de 

integrarse entre los primeros Insti tutos del sistema, que se auditarán para certificar su 

Sistema de Gestión Ambiental (SGA) conforme a la norma ISO -14001 -2004.  

 

Otra de las fortalezas del Instituto que se expone en este informe, es la situación actual y 

futura de la modalidad de Educación a Distancia impartida en las Unidades Regionales con 

sede en las cabeceras  municipales de la Concordia  y Soyaló, como alternativa de punta en 

las Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC´S), acortando distancias en el 

conocimiento y sobre todo la  economía que conlleva esta mo dalidad, herramienta 

insustituible para solventar el rezago educativo.  

 

Otros esfuerzos que se explican , es la alineación del Instituto con la política educativa de la 

Secretaría de Educación Pública, a pesar del rezago en Inf raestructura y Equipamiento que 

tiene el Instituto actualmente, respondiendo con la creación de una nueva carrera, 

Ing eniería  en Gestión Empresarial con buena aceptación y sobre todo el incremento de la 

matricula de ingreso a primer semestre en 1 20  % con r especto al ingreso ordinario.  

 

Cabe destacar la labor del cuerpo académico de investigación que uniendo esfuerzos con el 

Instituto de Bioenergéticos y Energías Alternativas y el Consejo de Ciencia y Tecnología del 

Estado de Chiapas, se logró la autorizació n del proyecto ñPolo Tecnol·gico Nacional para 

el Desarrollo de Investigaci·n y Servicios Anal²ticos en Biocombustiblesò a 

desarrollarse el próximo año  y con un a inversión cercana a los  50  millones de pesos.  

 

El interior del documento se especifican todas las acciones realizadas en los diferentes 

procesos que conforman nuestros servicios en materia de Educación, Planeación, 

Vinculación, Administración e Innovación y Calidad, quedando muchas acciones por realizar 

y en donde el apoyo de todos los actores es i ndispensable, así como de las autoridades 
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Federales, Estatales y Municipales, para el logro de los objetivos y metas que estamos 

planteando en nuestro Programa Institucional de Innovación y desarrollo PIID 2007 -2012.  

 

Este año de 2008 para el Instituto se considera bueno por  los resultados obtenidos, que se 

podrán igualar y superar para el próximo año, sobre todo en materia de Vinculación en 

donde se necesita mayor impacto y trascendencia, inicialmente en la sociedad civil 

Chiapaneca y posteriormente en el ámbito nacional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8 

 

 

1er. Informe de Actividades y Rendición de Cuentas 2008 
 

M. A. P. Tomás Palomino Solórzano Diciembre 8 de 2008 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�³�/�D���U�D�]�y�Q���G�H���Q�X�H�V�W�U�R���H�V�I�X�H�U�]�R�´ 

DOCENCIA 


